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Пояснительная записка
Цель данных дидактических материалов - оказать практическую помощь при подготовке и проведении уроков обществоведения в 11 классе. 

При подборе материалов автор  руководствовалась учебной программой по обществоведению и требованиями к способам деятельности учащихся. Структура полностью соответствует структуре учебного пособия по обществоведению для 11 класса  под редакцией профессора М. И. Вишневского. 

 
Автор стремилась обеспечить педагогически обоснованный подбор свойственных обществоведению текстов о жизнедеятельности человека и общества, помочь учителю оптимально организовать на базе представленных материалов учебную работу по темам «Основы гражданского права», «Основы трудового права», «Основы семейного права», «Основы административного права», способствующую овладению понятиями темы «Основные отрасли права». 

Материалы содержат фрагменты произведений и высказывания мыслителей прошлого и настоящего; отрывки из научных и научно-популярных трудов 
по общественным наукам и художественных произведений; выдержки из нормативных документов (Конституции Республики Беларусь, законов РБ, международных политико-правовых документов); информационные, публицистические материалы. 

Все тексты содержат вопросы и задания, способствующие знакомству с методами научного познания человека и общества; конкретизации, пониманию 
и углублению изучаемого содержания курса; приданию большей доказательности положениям и выводам материалов учебных пособий. Задания носят творческий проблемный характер. Планируется, что их выполнение поспособствует выработке у учащихся умений понимать, оценивать тексты, сопоставлять документы между собой и с другими источниками информации, делать выводы, аргументировать свою точку зрения и др. 

Предложенные задания позволят учителю организовать систематическую фронтальную, групповую, индивидуальную и самостоятельную работу учащихся на уроке. Задания можно использовать в качестве домашнего задания по выбору. В целях уровневой дифференциации обучения в пособие включены задания различной степени сложности.

Дидактические материалы  окажут учителям существенную помощь в организации различных форм проведения занятий.

Тема II. Основные отрасли права

§6. Основы гражданского права

1. Игра «Набор слов». 

Составьте текст и дайте ему название.

Объем дееспособности; несовершеннолетние от 14 до 18 лет; право без согласия попечителей; распоряжение доходом; авторское право; хранение вклада; совершение мелких сделок; распоряжение средствами, предоставленными законным представителем.

2. Задача. Б. Шоу как-то написал: «Если у вас есть яблоко и у меня есть яблоко, и если мы обменяемся этими яблоками, то у вас и у меня останется по одному яблоку. А если у вас есть идея и у меня есть идея, и мы обмениваемся этими идеями, то у каждого будет по две идеи». 

О каких правах идет речь, если посмотреть на данную ситуацию с позиции гражданского права?

3. Рассмотрите термин «Гражданское право» по схеме:

Вид – род (щука – рыба)

Вид – вид (щука – линь)

Часть – целое (щука – косяк щук)

Причина – следствие (не будет воды – щука умрет)

Противоположность.

Например:

Гражданское право – отрасль права

Гражданское право – семейное право

Гражданское право – права

Не будет гражданского права – не будет регулирования имущественных и личных неимущественных отношений, возникающих между разными организациями и гражданами, а также между отдельными гражданами.

Трудовое право.

4. Задачи. 

1) Кочкин приобрел в магазине концертный рояль. На следующий день в магазин пришла жена Кочкина и, ссылаясь на то, что ее муж с ней не посоветовался, попросила принять рояль обратно и вернуть деньги, так как рояль занимает слишком много места в квартире. 

Кто является в данном случае субъектами гражданского правонарушения? В чем его содержание? Как должна закончиться эта история?

2) Гражданин К. приобрел в фирменном магазине «Технолига» стиральную машину-автомат, которая была установлена в его квартире специалистами фирмы. Через 15 дней она перестала работать. К. обратился в магазин с требованием ликвидировать неисправность либо вернуть стоимость товара и установки, на что получил отказ. 

Какой нормативный документ станет основой для дальнейших действий. К. по восстановлению нарушенного права?

3) Уходя на работу, Н. забыл закрыть кран в ванной комнате. В результате он затопил соседей К.: испорчены обои, повреждены напольные покрытия, мебель. Ущерб составил 2,5 млн. рублей. Для защиты своих нарушенных прав К. обратились с иском в суд о возмещении причиненного вреда. 

Статьи какого нормативно-правового акта будут положены в основу иска?

4) Французский философ А. К. де Сен-Симон считал: «Закон, устанавливающий власть и форму правления, не имеет такого значения и влияния на благосостояние наций, как закон, устанавливающий собственность и регулирующий пользование ею».

Согласны или нет вы с этим утверждение? Почему?

5. Обсудите. Современный немецкий социолог Р. Дарендорф, являющийся одним из самых известных идеологов современного либерализма, убежден, что для того, чтобы «создать и обеспечивать свободу в обществе, крайне необходимо, чтобы каждый человек мог стать гражданином, обрести свободу в плане его юридических прав, и, таким образом, сделаться гражданином в социальном смысле этого слова». 

Как вы думаете, почему для известного немецкого ученого путь к свободе лежит через утверждение именно гражданских прав? Свой ответ объясните.

§7. Основы трудового права

1. Подумайте. Польский поэт и философ ХХ в. Е. Лец писал: «Человек еще и тем превосходит машину, что умеет себя сам продавать». Прокомментируйте высказывание с позиции трудового права.

2. Задача. Отец 15-летнего Антона потребовал, чтобы всю свою заработную плату сын отдавал ему, так как он более рационально сможет распорядиться деньгами. Прав ли отец?

3. Прочтите. «Ленивицу мать отправила на заработки к работодателю Метелице, дав ей свое письменное согласие на трудоустройство. Метелица заключила с 15-летней Ленивицей трудовой договор в письменной форме, разъяснила ей ее обязанности и пообещала щедрое вознаграждение за работу. По договору ленивица должна была выбивать перины так, чтобы пух летел; готовить завтрак и обед, работать с 09.00 до 13.00. 

Первые несколько дней несовершеннолетняя Ленивица исправно выполняла свои обязанности. В следующие два дня она начала лениться, не приготовила завтрак, а так как проспала, плохо выбила перины, а во время обеда перебила посуду. Затем она вообще перестала выбивать перины, а завтраки готовила время от времени. День ото дня она все больше ленилась и уже к 11.00 бросала все дела. В это время в город приехали бродячие артисты, которые давали представление как раз тогда, когда у Ленивицы был рабочий день. С той поры Ленивица вообще перестала ходить на работу. Метелица была очень недовольна своей работницей и предложила ей расторгнуть трудовой договор». 

Задание: Проанализируйте текст. Согласны ли вы со следующими утверждениями?

А) Метелица нарушила порядок и условия заключения трудового договора.

Б) Метелица установила своей работнице 24-часовую рабочую неделю

В) Ленивица выполняла свои обязанности в соответствии с трудовым договором

Г) права Метелицы были нарушены. 

Ответы обоснуйте.

4. Прочтите. «Несовершеннолетний Буратино решил помочь папе Карло заработать денег и тайком устроился на работу в кукольный театр. Он согласился со следующим трудовым договором.

Трудовой договор.

«Кукольный театр», в лице директора Карабаса Барабаса, именуемый далее «работодатель», и Буратино, именуемый далее «работник», заключили настоящий договор о ниже следующем:

1. Работник Буратино принимается на работу в «Кукольный театр» по профессии актер.

2. Договор является договором по основной работе.

3. Вид договора: на неопределенный срок.

4. Срок испытания: 3 месяца.

5. Права и обязанности работника:

- Участвовать в спектаклях в вечернее и ночное время;

- Соблюдать трудовую дисциплину;

- Бережно относиться к театральному инвентарю.

6. Права и обязанности работодателя:

- Вовремя выплачивать зарплату;

- Обеспечить безопасные условия труда.

7. Особенности режима рабочего времени:

Ненормированный рабочий день;

Работа 7 дней в неделю.

8. Работнику устанавливается зарплата в размере 2 золотых монет в месяц.

9. Работнику устанавливается ежегодный отпуск продолжительностью 28 рабочих дней. 

Адреса и подписи сторон:

Работник: Буратино, актер,

Адрес: дом папы Карло.

Подпись

Работодатель:

Карабас Барабас, директор кукольного театра

Адрес: ул. Кукольная, 10.

Подпись.

Задание: Проанализируйте текст. Согласны ли вы со следующими утверждениями?

А) трудовой договор можно признать недействительным

Б) нарушены права работодателя

В) права несовершеннолетнего Буратино соблюдены в полной мере

Г) в трудовом договоре указаны только обязанности работника. Ответ обоснуйте.

5. Прочтите. «Главная героиня сказки «Двенадцать месяцев» устроилась служанкой в дом к своей мачехе. Мачеха устно оговорила все ее обязанности, которые заключались в том, чтобы выполнять работу по дому. Однако мачеха устную договоренность не соблюдала. 15-летняя девушка чистила снег, в сильный мороз ходила в лес за хворостом. Частенько мачеха отправляла ее на несколько дней в соседнюю деревню, помочь своей сестре. Днем и ночью, не покладая рук, трудилась бедняжка, носила тяжелые ведра с водой, колола дрова, а по ночам гладила белье. Приближались новогодние праздники, девушка возлагала большие надежды на них, рассчитывая встретить праздник дома у елки. Но коварная мачеха в новогоднюю ночь отправила ее в город за подснежниками. В цветочном магазине девушке помогли не только с подснежниками, но и предложили хорошую работу.

Задание: Проанализируйте текст. Согласны ли вы со следующими утверждениями?

А) для несовершеннолетних приемлема только устная форма договора

Б) нарушены нормы труда несовершеннолетних

В) договор предусматривает только права и обязанности падчерицы

Г) мачеха нарушила порядок и условия заключения трудового договора. Ответ обоснуйте.

6. Задачи.

1) Рабочий завода С. договорился с администрацией магазина о переходе на вышеоплачиваемую работу. В среду 11 апреля он принес в отдел кадров завода заявление об увольнении по собственному желанию, а в четверг 12 апреля на завод не пришел. С. Был уволен, но не по собственному желанию, а за прогул. 

Имела ли право администрация завода отдать такой приказ об увольнении?

2) Незадолго до конца рабочего дня продавец К. отлучился от прилавка для получения партии товара. Знакомые грузчики, доставившие в магазин товар, предложили ему «на минутку» зайти в подсобное помещение и распить с ними бутылку водки. После этого он вернулся на сове рабочее место. Покупатели заметили. Что продавец нетрезв, и написали жалобу. На следующий день он был уволен по инициативе администрации магазина. К. выразил несогласие с этим решением, заявив, что работал весь день, а выпил лишь в конце рабочего дня. 

Было ли законным решение об увольнении?

3) Водитель автобуса Б. 10 сентября подал в дирекцию автопарка заявление об увольнении по собственному желанию. Когда 25 сентября Б. обратился с просьбой выдать ему трудовую книжку и произвести расчет, ему отказали, заявив, что некем заменить. Б. к работе не приступил и на следующий день был уволен за прогул. 

Имел ли Б. право действовать так, как он поступил? Законны ли действия дирекции автопарка?

§8. Основы семейного права

1. Задачи. 

1) Старшеклассники Евгений (15 лет) и Наталья (14 лет), не сказав ничего родителям, решили заключить брак. 

Будет ли их брак зарегистрирован?

2) Супруги В. разводятся и делят имущество.

Подлежит ли разделу библиотека их детей? Ответ обоснуйте.

3) Студенты Игорь С. и Татьяна М. более двух лет проживали совместно, после чего зарегистрировали брак под принуждением родителей Татьяны. 

Может ли этот брак быть признан недействительным? Аргументируйте свой ответ с помощью приведенных в параграфе положений.

4) Супруги М., не имеющие детей, поссорились и подали в ЗАГС заявление о разводе. В течение месяца, отведенного законом со дня подачи заявления до его рассмотрения, супруги помирились и в назначенный день в ЗАГС не пришли. 

Остаются ли они в законном браке?

5) Суд вынес решение об удочерении 12-летней Натальи. При этом ее мнение не было выяснено. 

Правомерно ли такое решение суда?

2. Задание. В современном обществе, в том числе и белорусском, получает распространение такая форма юридического регулирования будущих семейных отношений, как брачный контракт. Обычно в брачном контракте детально прописываются права и обязанности будущих супругов, определяется имущество, которое является их совместной собственностью, а также то, которое остается в личной или частной собственности каждого, закладываются материальные и иные гарантии на случай возможного развода, и т. д. 

Как вы считаете, брачный контракт способствует укреплению семьи или нет? Почему?

3. Задача. В Камбодже в 2008 г. в одной деревне супруги, которые прожили сорок лет в браке, поссорились и решили развестись. Причиной ссоры стало нежелание жены заботиться о муже во время его болезни. 

Оба члена распавшейся семьи решили поделить между собой поровну собственность, а так дом было разделить сложнее всего, то супруг просто распилил его на две равные части. В результате бывшие супруги стали проживать в распиленных частях дома отдельно друг от друга. 

Как вы думаете, существуют ли нравственные или правовые гарантии, которые способны защитить семью в современном обществе от таких катаклизмов? Какие именно? Насколько они эффективны?

4. Деловая игра «Юридический консультант»

Цели: создание условий для усвоения основных отраслей права и развитию умений применять на практике источники права.

Формируем группы «юристов», которые конкурируют между собой. Задача – разобрать конфликтные ситуации быстро и правильно дать консультацию. «Юристы» пользуются текстами кодексов (в данном случае – Кодексом РБ о браке и семье и Трудовым кодексом РБ).

Семейное право

1) Марина К. и Дмитрий Р. ждут ребенка, который должен родиться в ближайшие дни. Они решили заключить брак и пришли в ЗАГС с заявлением. Марина ввиду сложившихся обстоятельств просила зарегистрировать их в этот же день. Что ответят им в ЗАГСе?

Ответ: в исключительных случаях (рождение ребенка) брак могут заключить в день подачи заявления в ЗАГС.

2) Павел П. уехал на заработки в Москву. Через месяц связь с ним прервалась. Он отсутствовал дома пять лет и не давал о себе знать. Его жена добилась через суд решение о том, чтобы признать своего мужа безвестно отсутствующим, их брак признали недействительным. Вскоре она вышла замуж. Через год вернулся из Москвы Павел и потребовал, чтобы их брак восстановили. Будет ли удовлетворено заявление Павла П.?

Ответ: нет, заявление не будет удовлетворено.

3) Дмитрий Пупкин и Екатерина Царская вступают в брак. Дмитрий хочет при заключении брака сменить свою неблагозвучную фамилию на красивую фамилию жены. Разрешено ли это в нашей стране?

Ответ: да, разрешено.

4) При разводе Мария требовала половину дохода, который ее муж, писатель Красавин, получил за свою книгу. Имеет ли она на это право?

Ответ: нет.

5) Когда может быть заключен брачный договор?

Ответ: в любое время с момента заключения брака.

Трудовое право

1) Рабочий завода (работает каждый день с 8.00 до 17.00) хочет устроиться на дополнительную работу в вечернее время после 18.00 (грузчиком в магазин). Имеет ли он право требовать от владельца магазина заключить с ним трудовой договор? На каком основании?

Ответ: да.

2) Михаил И. устроился на работу в фирму в пятницу 29 декабря. Заключил с работодателем трудовой договор. В договоре не была проставлена дата начала работы. Михаил решил воспользоваться этим, спокойно встретить Новый год и выйти на работу после праздников. Но работодатель аннулировал трудовой договор. Имел ли он на это право?

Ответ: да.

3. С какого возраста допускается заключение трудового договора с работником?

Ответ: с 16 лет.

4. Мария Ивановна за месяц перед декретным отпуском пыталась устроиться на работу, но ей отказывали, объясняя это тем, что невыгодно брать работника на месяц. Муж посоветовал ей подать на работодателя в жалобу суд. Кто в этой ситуации прав?

Ответ: отказ незаконен.

5. Каков срок испытания при приеме на работу?

Ответ: не более трех месяцев.

6. В каких случаях не требуется согласие работника при переводе с одного места работы на другое?

Ответ: если это не влечет за собой изменения определенных сторонами условий трудового договора.

7. Ольга И. написала заявление с просьбой уволить ее с занимаемой должности по собственному желанию, но через неделю она передумала и пришла забрать заявление. Работодатель ей в этом отказал, объяснив, что уже оформил увольнение. Кто в данной ситуации прав?

Ответ: права Ольга.

§9. Основы административного права

1. Задачи. 

1) У выхода из кинотеатра стояли трое ребят лет по 16-17, отпивали пиво из бутылок, громко ругались, задирались к прохожим, а на одну девушку даже плеснули пивом. В это время подошел милиционер. 

Опишите возможные сценарии и процедуры дальнейших событий в соответствии с Кодексом РБ об административных правонарушениях.

2) Смирнову пришло по почте постановление о наложении штрафа за грубое нарушение пожарной безопасности при эксплуатации своего гаража. Однако Смирнов правил не нарушал, да у него и вообще нет гаража. 

Какие положения Кодекса РБ об административных правонарушениях нарушены при вынесении данного постановления? Что вправе сделать Смирнов?

3) Четверо молодых людей наловили в заповедном озере рыбу, развели костер как раз у щита с надписью: «Лов рыбы запрещен!» и стали варить уху. И тут появился инспектор рыбоохраны. 

Опишите сценарий дальнейших событий.

4) Слесарь Петров 19 мая опоздал на работу на два часа; во время его отсутствия произошла протечка в одной из квартир жилого дома. За подобные нарушения по приказу начальника домоуправления Петрову объявили выговор и предложили возместить имущественный ущерб, причиненный жильцам. 

Должен ли Петров возмещать имущественный ущерб, причиненный жильцам?

5) Гражданин К. в состоянии  опьянения совершил в вагоне метро хулиганские действия: грубо бранился, сильно ударил одного из пассажиров, сделавшего ему замечание. Правонарушитель был задержан работником милиции. Проспавшись, он заявил, что был сильно пьян и ничего не помнит. 

Как будет расценено в суде это обстоятельство? Классифицируйте действия гражданина К. с точки зрения норм права.

6) Собственник 3-комнатной квартиры гражданин К., являясь индивидуальным предпринимателем, организовал в одной из комнат своей квартиры пошив женской одежды. Жалоб от соседей К. никуда не поступало, поскольку деятельность К. им не мешала. Однако сотрудники ЖКХ потребовали у К. прекратить заниматься индивидуальной предпринимательской деятельностью на дому и арендовать для этого нежилое помещение. 

Кто прав в споре? Ответ обоснуйте.

7) Работник П., среднемесячный заработок которого составляет 160 тыс. рублей, по небрежности испортил прибор, причинив предприятию ущерб в размере 42 тыс. рублей. По распоряжению администрации размер причиненного ущерба был удержан из его заработной платы. 

Имеет ли администрация право на такое решение?

2. Задание. Молодые люди решили провести демонстрацию против варварской вырубки лесов, но в администрации города им отказали в разрешении, ссылаясь на то, что идет ремонт дороги, который значительно затруднил движение транспорта, проведение же демонстрации еще более осложнит обстановку. Несмотря на отказ, молодые люди решили все-таки не срывать запланированного ими мероприятия и вышли на улицу с транспарантами. 

Можно ли их действия классифицировать как правонарушение? Если да, то, какое наказание предусматривает закон организаторам и участникам митинга? Свой ответ аргументируйте. 
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